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“... FOR KOMMUNEN UND LANDLICHE REGIONEN
EXISTIEREN GROSSE GELDTOPFE ... EIN SCHATZ
DEN MAN NUR HEBEN MUSSTE ...

Marc-Oliver Kriiger, Wirtschaftswoche vom 12.07.2019
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Viele Fordermittel — aber kein passgenauer Antrag?

Marode StralRen, der Unterhalt von kulturellen Einrichtungen,

hohe Sozialausgaben oder die Erneuerung der stadtischen
Infrastruktur... Das sind nur wenige Beispiele, warum
Kommunen immer mehr Geld benétigen.

Diese und weitere Ausgaben kann eine einzelne Kommune
kaum noch mit eigenen Mitteln leisten. Entsprechend viele

Forderméglichkeiten stehen ihr zur Verfligung ... sofern die
Antrage passgenau und professionell gestellt werden.

Ein(e) gefragte(r) Partner(in)

Als zertifizierte(r) Manager(in) fir kommunale Férdermittel-
antrage und -budgets sind Sie ein(e) gefragte(r) Partner(in)
und Mitarbeiter(in) bei allen Kommunen sowie &6ffentlichen
Tragern. Auch in wirtschaftsnahen Bereichen ist das
erworbene Fachwissen sehr gefragt.

.Es fehlen Fachkréafte!" Mit diesem Zertifikatslehrgang
reagiert die Deutsche Fordermittelakademie auf den
zunehmenden Bedarf des Arbeitsmarktes und der
offentlichen Hand an examinierten Foérdermittelexperten.

Praxisnah und innovativ

Die Weiterbildung ist praxisnah und innovativ konzipiert.

Viele Beispiele aus der Antrags- und Budgetpraxis sowie ein

Ubungsantrag, der mitaufend zur Ausbildung erstellt wird,
bereiten die Teilnehmer(innen) auf ihre Férderpraxis vor.

Sie lernen, ihr Wissen gezielt und effektiv fur ihren Auf-
gabenbereich zu nutzen und auch auf zukiinftige Heraus-
forderungen der Férderpraxis anzuwenden.

Inhalte der Ausbildung

Die Qualifizierung zum / zur Manager(in) fir kommunale
Fordermittelantrage und -budgets vermittelt in 6 Modulen (24
Unterrichtseinheiten a 45 Min.) und an drei Online- bzw.
Prasenztagen das notwendige Know-how zur erfolgreichen
Konzeption & Beantragung kommunaler Férderantrage

Im Rahmen dieser Zertifikats-Ausbildung werden Teilneh-
mer(innen) in die Welt der Fordergelder eingefihrt und
erfahren, wie das kommunale Antragswesen funktioniert.

Dabei lernen sie, von der Konzeption eines Musterkonzepts
Uber die Fordermittelrecherche & -analyse, dem zielsicheren
»1exten” bis hin zur Stellung des Antrags samtliche Schritte
eines erfolgreichen Férdermittelantrags kennen. Vorsicht vor
Ruckforderungen! Auch eine clevere Budgetierung der Mittel
und die Entwicklung von geeigneten Zielen und Indikatoren
sind Bestandteil der Ausbildung.

Der Ubungsantrag

,NUR die Ubung macht den Meister.“ Im Laufe der Aus-
bildung erstellen die Teilnehmer(innen) im Rahmen einer
Gruppenarbeit einen kurzen Ubungsantrag. Er ist der
zentrale Schwerpunkt der Ausbildung und wird im Plenum
prasentiert. Dabei simuliert eine zweite Teilnehmergruppe
den Foérdermittelgeber und evaluiert den Antrag mittels einer
Richtlinien-Checkliste.

Zielgruppe

Mitarbeiter*innen und Entscheidungstrager*innen von
Kommunen & &ffentlichen Tragern sowie ehrenamtlich tatige
Burger*innen. Vertreter*innen der in den kommunalen
Entscheidungsgremien vertretenen Parteien gehéren
ebenfalls zur Zielgruppe dieser Ausbildung.

Lehrgangsziel

Die Teilnehmer(innen) werden beféhigt, kommunale
Fordermittel zu recherchieren und entsprechende Antrage
zu konzipieren. Ferner sind sie in der Lage, die Projekte zu
kalkulieren und zu budgetieren sowie formgerecht zu stellen.
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Teirlnelfirmer & 7Terrrrine Sornstige Informaitioner

Inhalte der Ausbildung
24 Unterrichtseinheiten = Sechs Module an drei Tagen

Modul 1: Einfiihrung in die Férdermittellandschaft

- Vorstellung der Ausbildung

- Einfiihrung in den kommunalen Férdermitteldschungel
- Ubungsantrag: Vorstellung des Férdermittelgebers

- Kick-Off kommunaler Ubungsantrag

Modul 2: Erstellung des Musterkonzepts

- Wettbewerbsvorteil durch das ,richtige” Texten

- Die Inhalte des Musterkonzepts (DFA)

- Bridging: Ein Konzept fir alle Vorhabensbeschreibungen
- Arbeiten am Ubungsantrag

Modul 3: Konzeption des gemeinnitzigen Férderantrags
- Offline oder Online — keine Fehler bei der Antragstellung

- Baukastensystem: Die Vorhabensbeschreibung / Teil |

- Baukastensystem: Die Vorhabensbesch'reibung [ Teil 1l

- Arbeiten am Ubungsantrag

Modul 4: Férdermittelrecherche & Scoring

- Evaluation der Vorhabensbeschreibung

- Scoring: Antragsbewertung durch die Férdermittelgeber
- Die passenden Férdermittel-Programme recherchieren
- Arbeiten am Ubungsantrag

Modul 5: Richtlinienanalyse & Fordertaktik
- Die wichtigsten rechtlichen Grundlagen

- Forderrichtlinien analysieren und bewerten
- Mit der richtigen Férdertaktik zum Erfolg

- Richtlinien-Simulation

Modul 6: Kalkulation & Budgetierung der Férderprojekte
- Grundlagen der Kalkulation von Férderprojekten

- Die wichtigsten Kosten- & Ertragsarten

- Budget-Analyse: Das Maximum rausholen

- Budget-Simulation (KuF)

Abschluss

»,Manager(in) fir kommunale Foérderantrage
und -budgets (DFA)*

Methodik

In der Ausbildung findet ein regelmaRiger Wechsel von
Informations- und Trainingssequenzen mit Gruppenarbeiten,
Diskussionen und Ubungen statt. Die Teilnehmer*innen
werden animiert kreative Lésungen zu finden. Sie werden so

in die Lage versetzt ein individuelles Setting zu entwicklen.

Ausnahmslos alle praktischen Ubungen beziehen sich auf
den Ubungsantrag. Ein stringenter Praxisbezug ist so von
Anfang bis Ende gewahrleistet. Ferner wird den Teilnehmern
Raum und Zeit zum Austausch und zum Networking
untereinander gegeben.

Leiter der Ausbildung

Unsere Seminarleiter sind zertifizierte und erfahrene
Férdermittelprofis. Sie beraten seit vielen Jahren Kommunen
und é&ffentliche Trager. Zudem sind sie fiir verschiedene
Verbande und Akademien, wie z.B. fir die IHK-Rheinhessen
oder die Akademie des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes,

als Fordermittelexperten und -ausbilder tatig.

Kosten

Der Teilnahmebetrag flr die Ausbildung einschlieflich
Getranke, individueller Beratung und ausfiihrlicher
Ausbildungsunterlagen zzgl. der gultigen MwSt. betragt
690,- EUR pro Person.

Deutsche Fordermittelakademie

Kommunale Férdermittel (Not-Profit)

Loft- und Ateliermeile Std / Zollstockgtirtel 59
50999 Koin

Email: office@foerdermittelakademie.de





