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Inhalte der Ausbildung 

24 Unterrichtseinheiten = Sechs Module an drei Tagen 

Modul 1: Die Welt des Projektmanagements 

- Vorstellung der Ausbildung

- Einführung in das Projektmanagement

- Steckbrief des Übungsprojekts (Förderprojekt)

-Arbeitsauftrag: Evaluierung der Teamfähigkeit

Modul 2: Spezialwissen Förder-Projektmanagement 

- Besonderheiten des Fördermittel-Projektmanagements

- Management kleinerer Förderprojekte

- Erfolgsfaktor Fördermittel-Roadmap

-Arbeitsauftrag: Erstellung einer Machbarkeitsanalyse

Modul 3: Konzeption von Fördermittelprojekten 

- Erfolg ist planbar: Innovations- & Kreativitätstechniken

- Planung von Förderprojekten mit dem L'FA-Tool

-Alternativlos: Planung der Stakeholder & Zielgruppen

-Arbeitsauftrag: Projektentwicklung mit dem LFA-Tool

Modul 4: Verwendungsnachweis & Abrechnung d. Mittel 

- Evaluierung und Sicherstellung des Projekterfolgs

- Förderprojekte richtig dokumentieren und nachweisen

- Fördermittel zuverlässig abrufen und abrechnen

-Arbeitsauftrag: Praxisübung zum Verwendungsnachweis

Modul 5: Optimierung des Fördermittelpotenzials 

-Aufbau und Optimierung der Fördermittelabteilung

- Steigerung der lnstitutional Readiness

- Die innovative Präsentation von Förderprojekten (Pitch)

-Arbeitsauftrag: Die lnstitutional Readiness optimieren

Modul 6: ,Ohne Software geht es nicht!" 

- Software im Fördermittelmanagement

- PM-Software zur Umsetzung der Förderprojekte

-Arbeitsauftrag: Konkrete Anwendung der Fördersoftware

- Evaluation und Besprechung der Teamrollen

Abschluss 

"Projektmanager*in für kommunale und 
und gemeinnützige Fördermittelprojekte (DFA)" 

Methodik 

In der Ausbildung findet ein regelmäßiger Wechsel von 

Informations- und Trainingssequenzen mit Gruppenarbeiten, 

Diskussionen und Übungen statt. Die Teilnehmer*innen 

werden animiert kreative Lösungen zu finden. Sie werden so 

in die Lage versetzt ein individuelles Setting zu entwickeln. 

Alle praktischen Übungen basieren auf dem Übungskonzept, 

das im letzten Modul vorgestellt wird. Ein stringenter Praxis­

bezug ist so von Anfang bis Ende gewährleistet. Ferner wird 

den Teilnehmern Raum und Zeit zum Austausch und zum 

Networking untereinander gegeben. 

Leiter der Ausbildung 

Unsere Seminarleiter sind zertifizierte und erfahrene 

Fördermittelprofis. Sie beraten seit vielen Jahren Kommunen 

und gemeinnützige Träger. Zudem sind sie für verschiedene 

Verbände und Akademien, wie z.B. für die IHK-Rheinhessen 

oder die Akademie des Paritätischen Wohlfahrtsverbandes, 

als Fördermittelexperten und -ausbilder tätig. 

Kosten 

Der Teilnahmebetrag für die Online-Ausbildung einschl. 

ausführlicher Ausbildungsunterlagen zzgl. der gültigen MwSt. 

beträgt 690,- EUR pro Person. 
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